
 
 
 

 
 

 
 

 

BEREICHSLEITER/IN METALLBAU 
 
Seit 1991 sind wir in der ganzen Schweiz mit anspruchsvollen Metallbau- und Schlosserarbeiten erfolgreich tätig und 
beschäftigen rund 35 Mitarbeiter. In den letzten Jahren konnte unser Unternehmen, welches zur Hammer Group ge-
hört, stetig weiterentwickeln. Wir sind gewachsen, und konnten unsere Präsenz am Markt festigen. Zur Verstärkung 
unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n versierte/n Bereichsleiter/in 

 

Ihre Aufgaben 
 Sie leiten den Bereich operativ und stellen somit die Erreichung von Kosten-, Termin- und Qualitätszielen sicher 

und kontrollieren die finanzielle Führung in den Projekten. 

 Sie sind mit Ihrem Team für die vollständige technische Auftragsabwicklung verantwortlich und übernehmen die 

Verantwortung für den Gesamterfolg von Projekten (Produktion und Montage) in Abstimmung mit Projektverant-

wortlichen und Werkstattleiter. 

 Sie führen Verhandlungen mit Auftraggebern und Lieferanten und übernehmen die übergeordnete Koordination 

aller Projektbeteiligten 

 Sie sorgen für eine reibungslose Kapazitätsplanung und optimieren die Produktionsauslastung kontinuierlich in 

Zusammenarbeit mit dem Leiter Werkstatt 

 

Ihr Profil 
 Sie sind ein Metallbau-Profi mit gefestigter Erfahrung im Projektmanagement und entsprechender Weiterbildung. 

 Sie denken unternehmerisch und funktionieren sehr selbständig mit einer hohen Leistungsbereitschaft  

 Sie sind eine führungsstarke Persönlichkeit mit hoher Sozialkompetenz und kooperativem Führungsstil und haben 

die Fähigkeit Ihre Mitarbeitenden zu begeistern und fachlich zu begleiten 

 Sie verstehen sich als Lösungsfinder, arbeiten zuverlässig und können sich durchsetzen 

 Sie bringen gute MS-Office-, LogiKal- und eventuell bereits Microsoft AX-Kenntnisse mit 

 

Ihre Perspektiven 
 Auf Sie wartet eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem aufgestellten 

Team.  

 Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und ein eingespieltes Team unterstützen Sie. 

 Attraktive Anstellungsbedingungen mit überdurchschnittlichen Sozialleistungen. 

 Nutzen Sie die Chance, in einem regional verankerten Unternehmen aktiv mitwirken und vieles bewegen zu kön-

nen. Ihre Ideen und kreativen Lösungsansätze sind gefragt.  

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per Post oder E-Mail an folgende Adresse. 
 
WASTA AG, Frau Jacqueline Durrer, Personalabteilung, Galgenried 28, 6370 Stans oder j.durrer@wasta.ch 
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